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FERI Family Office -
Unsere Erfahrung fir Ihr Vermagen

Wir verfligen Gber mehr als 30 Jahre Erfahrung in der Bei unserer Beratung vermeiden wir konsequent Inte-
Beratung anspruchsvoller Familienvermégen - FERI ressenkonflikte und verwenden einen holistischen
wurde 1987 als eines der ersten deutschen Multi Family Vermogensansatz: Vermogen ist fiir uns nicht nur das
Offices im Umfeld der Familie Quandt gegriindet. Dieser Finanzvermdgen, sondern wir beziehen das Human-
Hintergrund spiegelt bis heute die Struktur unserer und Sozialvermdégen in unser Konzept mit ein (,Wealth
Mandantschaft wider: Ein GroRteil der Kunden, die is more than money“). Auch strategische Themen inte-
unsihr Vermogen anvertrauen, besitzt einen unter- grieren wir frithzeitig durch die Studien und Analysen
nehmerisch geprdgten Hintergrund. Wir beraten ein- des FERI Cognitive Finance Institute. Dieses fokussiert
zelne Privatpersonen, Familien, Stiftungen, aber auch als strategisches Forschungsinstitut und kreative Denk-
kleinere institutionelle Mandanten. fabrik (,Think Tank“) der FERI insbesondere die Bereiche
Wirtschaft, Kapitalmdrkte und Vermégensschutz mit
Das FERI Family Office zeichnet sich durch die Einbe- dem Ziel, Entscheidungsgrundlagen fir Investoren
ziehung institutioneller Ansdtze und Strukturen in und Vermégensinhaber bei immer komplexer werden-
héchstindividuelle und kundennahe Lésungen aus. den Kapitalmarktfragen zu entwickeln.

Das FERI Family Office Losungskonzept -
flexibel und effektiv

Das Management komplexer Vermogen erfordert unserem ganzheitlichen FERI Family Office Lésungs-
flexible und effektive Lésungsansdtze. Daher ent- konzept oder nutzen Sie einzelne Module zur Bewdl-
scheiden Sie, in welchem Ausmal Sie unsere Dienst- tigung spezifischer Herausforderungen.
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Das FERI Family Office Losungskonzept -
Module im Uberblick

Strategische Vermdgensplanung

Ausgehend von lhren Vorstellungen optimieren wir
die bestehende Vermoégensstruktur im Hinblick auf
die fiir Sie relevanten Anforderungen und Bedirfnisse.
Dabei geht die Strategische Vermdgensplanung Hand
in Hand mit der Aufarbeitung rechtlicher und steuer-
licher Optimierungsansdtze. Ein besonderer Schwer-
punkt liegt auf einer Zukunfts- und Nachfolgeplanung
im umfassenden Sinne. Sie beinhaltet dabei nicht nur

Umsetzungsberatung

Im Rahmen der Umsetzungsberatung wird eine flexible
und transparente Vermégensstruktur auf Grundlage
Ihrer individuellen Vorgaben implementiert. Durch
unser umfangreiches Netzwerk verfliigen wir iiber die
Méglichkeit, die am besten geeigneten Dienstleister

Ergebniscontrolling

Das FERI Family Office beurteilt die Leistungen und
Ergebnisse Ilhrer mandatierten Dienstleister regel-
mdRig und objektiv. Die umfassende und langjahrige
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Vermodgens-
verwaltern, Steuerberatern, Rechtsanwadlten, Banken
und sonstigen Dienstleistern erméglicht es uns, die
Leistungen im Kontext richtig einzuordnen und

Ihre liquiden Vermdgenswerte, sondern bezieht
auch dasilliquide Vermégen mit ein. Insbesondere
operative unternehmerische Werte bediirfen einer
zielgerichteten Einbindung in die Uberlegungen zur
Ausrichtung Ihrer gesamthaften Vermdgensstruktur.
Selbstverstdndlich liefert unser hauseigenes Research
begleitend die notwendigen Rahmendaten fiir eine
langfristige Projektion.

fur Ihr Vermogen auszuwdhlen. Die herausragende
Marktpositionierung des FERI Family Offices ermdg-
licht es uns, die in der Strategischen Vermoégenspla-
nung gewonnen Erkenntnisse und Zielsetzungen
optimal umzusetzen.

entsprechende Mallnahmen zu initiieren. Als neutrale
Beratungsinstanz stehen wir im Rahmen von Strate-
giegesprdchen stets an lhrer Seite.

Mit dem FERI-Vermogensreporting erhalten Sie einen
detaillierten und aktuellen Vermogensuberblick auf
allen Vermdgensebenen.




Risikocontrolling/-Management

Risiken zu steuern bedeutet auch Risiken zu erkennen.
Dazu messen und beurteilen wir regelmdRig das Risiko
Ihrer Vermdgenspositionen.

Vermogensschutzstrategien

Ganzheitliche Vermogensschutzstrategien beriick-
sichtigen neben der finanziellen Situation auch das
Human- sowie Finanzvermogen. Eine umfassende

Steuerung des Finanzvermogens muss auch die

Dariiber hinaus beraten wir Sie gerne tiber die Moglich-
keit einer Implementierung von Overlay-Strategien
oder anderen risikobegrenzenden Dienstleistungen
zur Absicherung Ihres Vermdgens.

monetdr relevanten Aspekte im Human- und Sozial-
vermogen beriicksichtigen. Dabei gilt es negative Ein-
flisse auf Humankapital wie bspw. geistiges Eigentum
oder Sozialvermégen (Reputation) zu verhindern.

Sozialvermogen

Humanvermogen Reputation
Auszeichnungen Geschdftspartner
i & Arbeitsvermogen
Finanzvermdégen g Netzwerk
Anleihen Immobilien Gesundheit »
Tradition
Cash  Betriebsvermdgen Motivation
Freunde
Kunst Edelmetalle Sicherheit
Aktien Intelligenz el

Wissen

Nachhaltigkeitsberatung

Als FERI Family Office beraten wir Sie ganzheitlich von
der Implementierung eines eigenen Konzeptes hin zu
einer Nachhaltigkeitsstrategie, die im Einklang zu der
individuellen, langfristigen Anlagestrategie steht.

In der Umsetzung begleiten wir Sie bei der Suche nach
einer geeigneten Struktur und nach Anlagemaéglich-
keiten, die Ihren Anspriichen und lhren Anforderungen
entsprechen.



Family Office -
Professionalisierung Ihres Vermogens

Family Offices bieten umfassende quasi-institutionelle, Familienvermdgens - flir diese und die ndchste
vermogensbezogene und zentral gesteuerte Dienst- Generation und bilden die Schnittstelle zwischen
leistungen fir Privatpersonen mit groRem Vermégen. Ihnen und allen fiir Sie wichtigen Ansprechpartnern.
Sie liefern Losungen zum Erhalt und Wachstum des Dadurch genielen Sie als Kunde folgende Vorteile:

« Entlastung der Entscheidungstréger durch professionelle Aufbereitung von Handlungsméglichkeiten
« Gewissheit iiber Interessensneutralitdt und Unabhingigkeit

«” Hohere Transparenz tiber Marktchancen aufgrund der Erfahrung und des Netzwerks des FERI Family Offices,
wodurch eine professionelle Steuerung des Familienvermégens gewdhrleistet wird

« Regelwerk fir Entscheidungsfindung und damit Schutz vor emotionalen Fehlern und iberh6hten Kosten

¢ Zugangzu Best Practice-Lésungen durch das Family Office und ,Firewall“ gegeniiber Produktanbietern

:[: Abstimmung, Planung,

Uberpriifung, Austausch

Rechtsanwalt <———> FERIFamily Office =<———> Steuerberater

Steuerung, Koordination Kontrolle, Berichtswesen
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. . . . ) Spezialisierte
Finanzierungs- Immobilien- Vermogens- ) Bankdienst-
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lhr Kontakt zum
FERI Family Office

Oliver D. Matyschik
Direktor, Leiter Family Office
FERI Trust GmbH
Rathausplatz 8-10

61348 Bad Homburg

Tel. +49 (0) 6172 916-3196
oliver.matyschik@feri.de



FERI Trust GmbH
Haus am Park
Rathausplatz 8-10
61348 Bad Homburg
Tel. +49 (0)6172 916-0

FER ® Mehr erkennen. info@feri.de
Mehr erreichen. www.feri.de

Dieses Dokument dientallein Ihrer unverbindlichen Information und stellt kein Angebot zum Kauf, Verkauf oder Zeichnung eines Anlagetitels oder zur Verwal-
tungvon Vermogenswerten dar. Alle hierin enthaltenen Aussagen und Informationen basieren auf Quellen, die fiir zuverldssig erachtet wurden. Dennoch wird
keine Gewdhr fur deren Richtigkeit und Vollstdndigkeit tbernommen. Entsprechendes gilt fir Meinungen, Empfehlungen, Analysen, Konzepte und Prognosen,
die lediglich unverbindliche, subjektive Werturteile unseres Hauses darstellen. Aussagen zu Wertentwicklungen, Simulationen oder Prognosen von Finanz-
instrumenten, Indizes oder Wertpapierdienstleistungen sind kein verldsslicher Indikator fur kiinftige Entwicklungen. Dieses Dokument ersetzt keine Anlage-,
Rechts- oder Steuerberatung und beriicksichtigt nicht persénliche, insbesondere finanzielle, Verhdltnisse, Anlagestrategien und -ziele sowie Erfahrungen und
Kenntnisse. Dieses Dokument geniigt nicht allen gesetzlichen Anforderungen zur Gewdhrleistung der Unvoreingenommenheit von Anlageempfehlungen und
Anlagestrategieempfehlungen. Fiir jedes Investment und dessen Verwaltung sind ausschlieRlich die jeweiligen Zeichnungsdokumente, Verkaufsprospekte
und/oder Vertragsunterlagen, ergdnzt durch den jeweils letzten gepriiften Jahres- und Halbjahresbericht sowie die wesentlichen Anlegerinformationen,
malkgeblich. Diese enthalten auch Angaben zum Risikoprofil und den Risikohinweisen. Interessenten konnen diese Unterlagen in elektronischer oder gedruckter
Form kostenlos in deutscher Sprache bei der jeweiligen Kapitalverwaltungsgesellschaft oder Verwahrstelle erhalten. Das vorliegende Dokument bezieht sich
ausschlieBlich auf den Zeitpunkt der Erstellung. Es wird nicht fortlaufend aktualisiert. Wir behalten uns vor, Meinungen und Empfehlungen auch ohne erneute
Mitteilung zu dndern. Dieses Dokument und die hierin enthaltenen Angaben und Informationen diirfen nichtin den USA oder anderen Rechtsordnungen, in denen
sie Beschrdnkungen unterworfen sind, verbreitet oder verwendet werden. Soweit Sie weitergehende Informationen oder eine anleger- und objektgerechte
Beratung wiinschen, empfehlen wir Ihnen, sich mit Threm Kundenberater in Verbindung zu setzen. Die Weitergabe dieses Dokuments an Dritte sowie Kopieren,
Nachdrucken oder sonstiges Reproduzieren ganz oder teilweise ist nur nach unserer schriftlicher Zustimmung zuldssig. Wir ibernehmen keine Haftung fir
etwaige Schaden oder Verluste, die direkt oder indirekt aus der Verteilung oder Verwendung dieses Dokuments entstehen. Stand: Mai 2021



